
Spørgsmål fra chaten fra webinaret den 10. november ”TUR Transport 
appen” 
 

Sender i PPT til os efter webinaret? 

• ja, PPT bliver lagt på TURs hjemmeside.  

Får skolerne også vejledningen til elever/lærlingene? 

• Ja, vejledningen til elever/lærlinge bliver også lagt på TURs hjemmeside 

Vil I skrive ind i præsentationen at mail-adressen for elever/lærlinge ikke kan ændres? 

• Ja, dette vil blive præciseret i PPT.  
 

Bliver det muligt også at anvende appen til Disponent lærlinge? 

• Nej disponenten er ikke pt med. Vi kan ikke på nuværende tidspunkt, sige om dette måske vil blive 
udviklet.  

Hvis nu lærlingen ikke har gennemført uddannelsens oplæringsmål i tilfredsstillende grad, hvad 
så? Og hvad er tilfredsstillende? 

• I tilfredsstillende grad henføres til de taksonomier, som anvendes i appen. Herunder tydeligere 
beskrevet: 

 

• Jf. ovenstående vil en opfyldelse af ” I mindre grad” være minimumskravet for den tilfredsstillende 
grad.  

• Hvis en lærling ikke har gennemført alle oplæringsmål som minimum ”i mindre grad”, har 
lærlingen derved ikke opfyldt oplæringsmålene, og derfor bør virksomheden ikke fremsende den 
afsluttende erklæring om oplæring.  

I meget høj grad I høj grad I mindre grad Slet ikke  

Eleven har fuldt ud opnået 
oplæringsperiodens 
praktikmål, med ingen 
eller få uvæsentlige 
mangler med høj grad af 
selvstændighed og 
sikkerhed. 

 

Eleven har opnået 
oplæringsperiodens 
praktikmål, med 
enkelte uvæsentlige 
mangler med en 
tilfredsstillende grad af 
sikkerhed og 
selvstændighed. 

Eleven har opnået en 
mindre del af 
oplæringsperiodens 
praktikmål med en 
utilfredsstillende grad 
af sikkerhed og 
selvstændighed. 

Eleven har ikke opnået nogle af 
oplæringsperiodens praktikmål 
og har ydet en helt 
utilstrækkelig indsats. 



• Hvis en skole i et uddannelsesforløb oplever, at en lærling kun opnår tilstrækkeligt niveau i få af 
oplæringsmålene, bør skolen kontakte virksomheden for at få afklaret hvorfor. Det kan nemlig 
have betydning for lærlingens personlige uddannelsesplan og skolen har initiativpligt omkring 
denne.  

Kommer der en PowerPoint som kan bruges som præsentation til lærlingene på hovedforløb 
start? 

• Præsentationen af appen vil også kunne anvendes til lærlinge som først tager appen i brug på 
hovedforløbet. Det skal dog præciseres, at TURs ikke anbefaler at sætte lærlingen i gang med 
appen, hvis lærlingen er et godt stykke inde i vedkommendes hovedforløb. Her er anbefalingen at 
lærlingen fortsat skal anvende den fysiske uddannelsesbog.  

Skal der laves en "oplæringserklæring" både under tiden i virksomheden og når eleven er på HF? 
Eller er det blot information fra virksomheden til skolen?  

• Der skal udelukkende laves en erklæring om oplæring for tiden i virksomheden. I som skole kan i 
forbindelse med udstedelse af skolevejledningen også der skrives en evaluering af lærlingen, men 
dette er ikke i forbindelse med appen.  

Kunne det være en anbefaling, at det er lærlingens Kontaktlærer som skal præsentere APPen for 
lærlingen? Dermed sikrer man sig, at lærlingen har fået tildelt en Kontaktlærer, og ved 
uddannelsens opstart. 

• Dette er en udmærket anbefaling, men ikke et krav fra TURs side.  

Det er vel vigtigt at når en lærling flytter virksomhed, så skal den nye virksomhed kunne se de 
gamle praktikmål, kan de det? 

• Den nye virksomhed vil kun kunne komme til at se status for tidligere oplæringsmål, hvis 
lærlingen går tilbage i appen og fremsender erklæringen om oplæring til den nye virksomhed via 
mail.  

Skal vi som skole rykke for ikke afleverede erklæringer om oplæring? 

• Ja, dette med baggrund i, at I på den måde kan se, hvor godt lærlingen udvikler sig på sine 
oplæringsmål.  
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